HOJA DE AUTOBAREMACION DE MERITOS EN PROCESO SELECTIVO

DATOS PERSONALES

APELLIDOS NOMBRE

D.N.I.

PROCEDIMIENTO SELECTIVO

DENOMINACION: PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL DOCENTE DE FORMACION PROFESIONAL PARA DESEMPLEADOS

Fdo:

IAUTOBAREMACION | PUNTUACION
MERITOS GENERALES
I. TITULACION ACADEMICA (maximo 0.5 puntos)
Se valoraran, las siguientes titulaciones académicas distintas de las exigidas: Otra titulacion igual o
superior a la exigida.
(Se valorara 0.5 puntos por cada una de ellas)
Subtotal | Puntos:
Il. EXPERIENCIA PROFESIONAL (méximo 4 puntos)
a) Por cada 100 horas de experiencia docente en programas similares 0.30 puntos
b) Por afio completo de experiencia no docente en la especialidad 0.30 puntos
Subtotal | Puntos:
lll. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (maximo 4 puntos)
Cursos homologados o impartidos por entidades publicas, relacionados con
el puesto a cubrir (se valorara proporcionalmente para cursos inferiores a
0.30 puntos
100 horas)
Por cada 100 horas
Subtotal | Puntos:
IV. VALENCIA (méaximo 0.5 puntos) S6lo se computara el certificado de mayor nivel.
Nivel A2 (Oral) 0.1 puntos
Nivel B1 (Grado Elemental) 0.2 puntos Nivel C2
Nivel B2 0.3 puntos ve
Nivel C1 (Grado Medio) 0.4 puntos
Nivel C2 (Grado Superior) 0.5 puntos
Subtotal | Puntos:
SUMA TOTAL | Puntos: 0000
Manises, de de
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